
　令和６年度　浜松日体中・高等学校　学校評価 【自己評価・学校関係者評価】

重点目標 自己評価 外部評価 評価の内容 （気が付いたことをお書きください）

・各個人の自己表現の様子は分かりませんが計画的に個を伸ばそうと努力している様子が分かります。

・外国語についてオンラインでの授業など新しい取り組みをしている点が良い。

・個別のレベルアップはもちろんですが、前段階での全体のレベルアップ、底上げがデキている為生徒そ

　れぞれが遅れ無く勉強デキているのは教育指導のおかげだと感じた。

（前年度） （前年度） ・教師と生徒の信頼関係により充実した授業が展開されている。大学への合格実績で実証されている。

・生徒へ目指す方向性と方法を明確に示されており、また学校として状況分析を詳細にされており、教育

　指導のあり方は適正である。

・オンラインでの英会話学習等、時代に即した学力づくりを行っている。

・コンビニ(ファミマ)近辺の様子は今一ですね。自転車通学の生徒は良いですね。

・子供達の様子を見てとても良いと感じる為。

・清掃に関して生徒一人一人が自ら清掃意識が高まると良いと感じた。教室出入口のガラス部の清掃

（前年度） （前年度） 　等細かな所を気付いてもらえると良い。

・授業や活動にまじめに取り組む姿勢が見られ、全体的に大変落ち着いている。校外で出会う日体生は

　マナーがよく礼儀正しい。

・生徒は校内のみならず地域住民に対しても挨拶でき、校内の清掃もいきとどいていることは、日々の生

　活指導の取り組みの成果として評価できる。

・生徒がよく育っています。問題無く遂行されていると思います。

・個人情報などもあり大変難しいと思いますが、情報開示していただけると幸いです。

・職員間の連携ができているように感じる。学校経営方針が明確であり、同じベクトルを向いて経営が

（前年度） （前年度） 　されている。

・中学校、高校ともに明確なビジョンの元で学校が運営されており、また各学年毎に特色を持った取り組

　みが成されている。

・文化的部活もがんばっていますね。一部の部活は時間外もやっているようなことを聞きましたが？

・公立学校の地域クラブへの移行を考えると、将来への不安がある。部活はとても重要な子供達の成長

　に必要なので続けて欲しい。

・勉強と部活の両立は難しいと感じるところもあるが、浜松日体はOnOffをしっかり生徒自らがデキている

（前年度） （前年度） 　と感じます。

・学習だけでなく、部活動も熱心に行われており文武両道の校風が感じられる。教師が部活動の指導に

　も熱心である。

・学業のみならず部活動にも学校が積極的に機会を提供し、生徒も自律的に取り組み数々の受賞実績

　を得ていることは高く評価される。

Ｓ （５点） ・・・　特に優れている　　　　　 　良く計画，実行され，良い成果が出て，他の模範となっている

Ａ （４点） ・・・　優れている 　主体的に計画，実行され，目的を達成する成果が出ている

Ｂ （３点） ・・・　良好 　教育的目標に沿って実行され，概ね目標が達成できている

Ｃ （２点） ・・・　努力を要する 　課題意識に乏しく，目標達成が不十分である

Ｄ （１点） ・・・　特に努力を要する 　指導方法や工夫に欠け，今後の改善が必要である

　※　上記以外で，本校の学校教育活動全般でお気付きの点がありましたら，ご自由にお書きください。

・設備がよく学ぶ環境が整っている。管理職の皆様が温かく気さくであるので教員が働きやすい学校ではないかと思う。そういうところからもよい校風が作られているのではないかと感じる。

・学習指導、部活指導、生徒指導等、いづれも先生方の努力がうかがわれ、敬意を表します。

・交通マナーや登下校の服装なども教育の一部として取り組まれ、生徒の意識が高く保たれている。

・体育祭でも外部参加者から生徒の気持ちの高さを評価する声が聞かれた。

・学校周辺の敷地の枯草については昨今の他所事情を鑑みると、晩秋又は冬場には整理されることが望まれる。

教
科
指
導

　希望する大学への進学を実現
　する学力の育成

3.73 4.38
　計画的な授業の工夫と展開

　（自己設定目標）
3.67 4.50

生
活
指
導

　校則の遵守と規律ある行動の
　指導 3.93 4.19

　清掃活動の指導

　（自己設定目標） 3.78 4.38

学
校
運
営

　円滑なＨＲ（学年）運営
3.83 4.19

　分掌の職務・・・計画と実行

　（自己設定目標） 3.79 4.50

部
活
指
導

　部活動を通した人間形成

3.94 4.38
　勉強と部活動の両立について
　の指導

　（自己設定目標）
3.78 4.25

　のは悲しいです。国の制度改革への働きかけをお願い致します。

・あいさつ、清掃、身だしなみ等、浜松日体の生徒はしっかりデキている。現在、いろいろな職種があり、今後進学後等に働き始める際、将来の選択等、大学等だけでなく、様々な種類の

　職業セミナー等も大卒後の参考として事前に行うのも良いかもしれません。先生方の教育(授業)が良い為、生徒全員しっかりと授業を受けていて良いと感じました。3年間ありがとうござい

　ました。今後も引き続き宜しくお願い致します。

評　価 

・一度も会に参加できず大変申し訳ございませんでした。議事録や体育祭での生徒たちの様子から文武両道に励んでいることがわかります。先生方の丁寧なご指導のおかげだと思ってお

　ります。

・内進生の高校への進学率が高いのは高校の授業に活力があるからでしょう。もっと授業がうまくなればさらに良くなりますね。

・全体的にまとまった教育活動ではあるが、あと少し(漠然ではあるが)活気が加わるともっと良くなると思われる。

・先生方の熱心な教育に感謝しております。ただ「働き方改革」と子供達への教育の提供は時間をかけてご指導いただきたいです。地域クラブや学習塾など各家庭の取組で差が出てしまう


